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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU
„Deinstytucjonalizacja usług opiekuńczych w Domu Seniora Górski Zakątek, nowe miejsca 
opieki dziennej oraz specjalistycznych usług opiekuńczych w domu”
Grupa: OPIEKA DZIENNA – Dzienny Dom Opieki „Górski Zakątek”

§ 1. Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Deinstytucjonalizacja usług 

opiekuńczych w Domu Seniora Górski Zakątek, nowe miejsca opieki dziennej oraz 
specjalistycznych usług opiekuńczych w domu”, realizowanym przez Elżbietę Szukis 
prowadzącą działalność gospodarczą pod firmą Dom Seniora „Górski Zakątek”.

2. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+) w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027, Działanie 
FESL.07.04 – Usługi społeczne.

3. Celem projektu jest poprawa dostępu do usług opiekuńczych i wsparcia osób starszych, 
niesamodzielnych oraz ich rodzin poprzez tworzenie nowych miejsc opieki dziennej i 
specjalistycznych usług opiekuńczych.

4. Projekt realizowany jest w okresie 01.04.2025 r. - 30.09.2027 r. w miejscu prowadzenia 
działalności oraz terenie województwa Śląskiego:

§ 2. Uczestnicy projektu
1. Uczestnikami projektu mogą zostać osoby spełniające łącznie następujące warunki:

• zamieszkałe na terenie województwa śląskiego,
• będące osobami niesamodzielnymi lub częściowo niesamodzielnymi,
• wymagające wsparcia w zakresie usług opiekuńczych, medycznych.

2. Udział w projekcie jest dobrowolny.

§ 3. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja prowadzona jest w sposób otwarty i przejrzysty, z zachowaniem zasady równości 

szans, równego traktowania kobiet i mężczyzn oraz dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami.

2. Nabór prowadzony jest w formie ciągłej lub do wyczerpania miejsc, w terminach 
ogłoszonych przez Organizatora.

3. Informacje o naborze publikowane są:

• na tablicy ogłoszeń w placówce,
• w siedzibie Urzędu Gminy Wilkowice oraz innych jednostek współpracujących.

4. Rekrutacja odbywa się na podstawie formularza zgłoszeniowego złożonego przez osobę 
zainteresowaną lub jej opiekuna prawnego.

5. W procesie rekrutacji oceniane będą m.in.:

• stopień niesamodzielności (wg skali Barthel),
• sytuacja życiowa i zdrowotna,
• dostępność innej formy wsparcia,
• kolejność zgłoszeń.

6. Ostateczną decyzję o zakwalifikowaniu uczestnika podejmuje Komisja Rekrutacyjna na 
podstawie dokumentacji zgłoszeniowej.
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§ 4. Dokumenty rekrutacyjne
1. Wymagane dokumenty:

• Formularz zgłoszeniowy uczestnika projektu,
• Oświadczenia (o zamieszkaniu, o sytuacji życiowej, o braku uczestnictwa w innym 

projekcie, zgoda RODO),
• Karta oceny samodzielności – Skala Barthel.

2. Dokumenty można składać:

• osobiście w siedzibie Domu Seniora „Górski Zakątek”,
• pocztą tradycyjną,
• drogą elektroniczną (skan podpisanych dokumentów).

3. Dokumenty niekompletne nie będą rozpatrywane.
4. Złożenie dokumentów nie jest równoznaczne z przyjęciem do projektu.

§ 5. Komisja Rekrutacyjna
1. Komisję Rekrutacyjną powołuje Kierownik Projektu.
2. W skład Komisji wchodzi co najmniej trzech członków, w tym: przedstawiciel organizatora, 

pracownik merytoryczny (np. opiekun/terapeuta) oraz osoba dokonująca oceny skali Barthel.
3. Komisja sporządza Protokół z rekrutacji, zawierający listę zakwalifikowanych uczestników i 

listę rezerwową.

§ 6. Zasady uczestnictwa
1. Zakwalifikowani uczestnicy zobowiązani są do:

• uczestnictwa w zajęciach i aktywnościach organizowanych w Dziennym Domu Opieki,
• przestrzegania regulaminu.
• informowania o każdej zmianie sytuacji zdrowotnej lub życiowej.

2. W przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce może zostać przyznane osobie z listy 
rezerwowej.

§ 7. Postanowienia końcowe
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia i obowiązuje przez cały okres realizacji 

projektu.
2. Organizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w regulaminie w przypadku zmiany 

wytycznych Instytucji Zarządzającej Programem.
3. Regulamin dostępny jest w siedzibie i na stronie internetowej Górski Zakątek Opieka i 

Rehabilitacja.


	REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU
	§ 1. Postanowienia ogólne
	§ 2. Uczestnicy projektu
	§ 3. Zasady rekrutacji
	§ 4. Dokumenty rekrutacyjne
	§ 5. Komisja Rekrutacyjna
	§ 6. Zasady uczestnictwa
	§ 7. Postanowienia końcowe


